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आदिवासी आजीदवका,रोजगार और कौशल दवकास  

 

डॉ.राकेश कुशवाहा 

सहायक प्राध्यापक कला एवं वाणिज्य णवभाग संत अलॉयणसयस इंस्टिटू्यट ऑफ टेक्नोलॉजी (एजुकेशन),गौर,जबलपुर 

साराांश: प्रसु्तत शोध आलेख “आणिवासी आजीणवका, रोजगार और कौशल णवकास” का उदे्दश्य आणिवासी समुिायो ंकी 

वततमान आजीणवका संरचना, युवाओ ंके कौशल, प्रणशक्षि एवं रोजगार के मध्य संबंध तथा स्थानीय संसाधनो ंपर आधाररत सतत 

एवं सम्मानजनक रोजगार की संभावनाओ ंका णवशे्लषि करना है। अध्ययन का के्षत्र जबलपुर एवं आसपास के आणिवासी के्षत्र 

हैं, जहााँ कृणष, लघु वनोपज, पशुपालन, हस्तणशल्प, पारंपररक कौशल तथा असंगणित श्रम आजीणवका के प्रमुख आधार हैं। 

बिलती आणथतक पररस्टस्थणतयो ंमें णशक्षा, कौशल प्रणशक्षि, णिणजटल तकनीक, उद्यणमता और बाजार संपकत  आणिवासी युवाओ ं

के णलए नए रोजगार अवसर उत्पन्न कर सकते हैं। 

अध्ययन में यह परीक्षि णकया गया है णक कौशल प्रणशक्षि णकस सीमा तक वास्तणवक रोजगार, स्वरोजगार और आय-सृजन से 

जुड़ रहा है तथा प्रणशक्षि की बाजार-संगणत में कौन-सी प्रमुख बाधाएाँ  णवद्यमान हैं। साथ ही पारंपररक ज्ञान एवं कौशल की 

आणथतक संभावनाओ,ं मणहलाओ ंकी आणथतक सहभाणगता, स्थानीय संसाधनो ंपर आधाररत सूक्ष्म उद्यमो ंतथा णिणजटल एवं णवत्तीय 

समावेशन का णवशे्लषि णकया गया है। सरकारी योजनाओ ंऔर वास्तणवक लाभाथी अनुभवो ंके मध्य अंतर को भी अध्ययन का 

महत्वपूित पक्ष माना गया है। 

अध्ययन के आधार पर “स्थानीय संसाधन–स्थानीय कौशल–स्थानीय रोजगार” पर आधाररत समग्र णवकास मॉिल प्रस्ताणवत 

णकया गया है। इसमें कौशल णवकास को मूल्य संवधतन, णवत्तीय सहायता, बाजार संपकत , णिणजटल सशक्तीकरि, संस्थागत 

सहयोग और उद्यणमता से जोड़ने पर बल णिया गया है। णनष्कषततः  समुिाय की सहभाणगता, मणहला एवं युवा सशक्तीकरि तथा 

प्राकृणतक संसाधनो ंके संरक्षि पर आधाररत समस्टित मॉिल आणिवासी के्षत्रो ंमें आत्मणनभतर, रोजगारपरक और सतत स्थानीय 

णवकास को प्रभावी णिशा प्रिान कर सकता है। 

शब्द कुञ्ज : आणिवासी आजीणवका, कौशल णवकास, रोजगार, पारंपररक कौशल, स्थानीय संसाधन, उद्यणमता, मणहला 

सशक्तीकरि, णिणजटल समावेशन, बाजार संपकत , सतत णवकास। 

प्रस्तावना- 

भारत की सामाणजक संरचना में आणिवासी समुिायो ंका णवणशष्ट सांसृ्कणतक, आणथतक और पाररस्टस्थणतक महत्व है। आणिवासी 

समाज की आजीणवका केवल आय अणजतत करने की आणथतक गणतणवणध नही ंहै, बस्टि वह प्राकृणतक संसाधनो,ं सामुिाणयक 

जीवन, पारंपररक ज्ञान, संसृ्कणत और स्थानीय पयातवरि से जुड़ी हुई जीवन-व्यवस्था है। 

वततमान समय में इस व्यवस्था पर अनेक संरचनात्मक पररवततन प्रभाव िाल रहे हैं। कृणष भूणम का सीणमत आकार, प्राकृणतक 

संसाधनो ंपर बढ़ता िबाव, बाजार की अस्टस्थरता, मौसमी रोजगार, प्रवासन, औपचाररक णवत्तीय संस्थाओ ंतक सीणमत पहुाँच 

और आधुणनक रोजगार के णलए आवश्यक कौशल की कमी आणिवासी पररवारो ंकी आणथतक सुरक्षा को प्रभाणवत कर सकती 

है। 

िूसरी ओर, आणिवासी समुिायो ं के पास वन-आधाररत उत्पाि, कृणष एवं जैणवक उत्पािन, हस्तणशल्प, कला, लोकज्ञान, 

औषधीय वनस्पणत संबंधी ज्ञान तथा णवणभन्न पारंपररक कौशल के रूप में महत्वपूित सामाणजक एवं आणथतक पंूजी उपलब्ध है। 

इसणलए प्रश्न केवल यह नही ंहै णक आणिवासी युवाओ ंको कौन-सा प्रणशक्षि णिया जाए, बस्टि यह है णक— 
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स्थानीय संसाधनो ंऔर पारंपररक ज्ञान को आधुणनक कौशल, उद्यणमता, तकनीक और बाजार से णकस प्रकार जोड़ा जाए ताणक 

स्थायी एवं सम्मानजनक रोजगार का णनमाति हो सके? 

भारत सरकार की जनजातीय आजीणवका संबंधी नीणतयो ंमें भी मूल्य संवधतन, बाजार संपकत  और सामुिाणयक उद्यणमता पर बल 

णिया गया है। लघु वनोपज एवं जनजातीय उत्पािो ंकी मूल्य शंखला तथा णवपिन को मजबूत करना है।  

इसी प्रकार पारंपररक ज्ञान एवं कौशल को तकनीक और IT से जोड़कर आणथतक गणतणवणध में पररवणततत करने पर बल िेता है। 

आदिवासी युवाओां के दलए स्थानीय रोजगार अवसरो ां की पहचान- 

आणिवासी युवाओ ंके णलए स्थानीय स्तर पर रोजगार के अवसरो ंकी पहचान करना उनके आणथतक सशक्तीकरि और के्षत्रीय 

णवकास की दृणष्ट से अतं्यत महत्वपूित है। जबलपुर एवं आसपास के आणिवासी के्षत्रो ंमें स्थानीय संसाधनो,ं पारंपररक ज्ञान और 

युवाओ ंकी रुणच के आधार पर रोजगार के अनेक अवसर णवकणसत णकए जा सकते हैं। कृणष एवं संबद्ध गणतणवणधयो ंमें जैणवक 

खेती, सब्जी उत्पािन, पशुपालन, बकरी पालन, मुगी पालन तथा मधुमक्खी पालन को बढ़ावा णिया जा सकता है। वन आधाररत 

आजीणवका के अंतगतत महुआ, तेंिूपत्ता, आंवला, हरात, बहेरा, शहि और अन्य लघु वनोपज के संग्रहि, प्रसंस्करि, पैकेणजंग 

एवं णवपिन से स्थानीय रोजगार सृणजत हो सकते हैं। 

इसके अणतररक्त बााँस एवं लकड़ी से हस्तणशल्प, पारंपररक कला, वस्त्र णनमाति, खाद्य प्रसंस्करि तथा स्थानीय उत्पािो ंकी 

ब्ांणिंग में युवाओ ंको प्रणशणक्षत णकया जा सकता है। पयतटन की संभावनाओ ंवाले के्षत्रो ंमें इको-टूररज्म, होम-िे, स्थानीय गाइि, 

लोककला एवं सांसृ्कणतक गणतणवणधयो ंसे रोजगार के अवसर णवकणसत णकए जा सकते हैं। णिणजटल कौशल के माध्यम से 

ऑनलाइन सेवाएाँ , ई-कॉमसत और णिणजटल माकेणटंग भी नए णवकल्प प्रसु्तत करते हैं। इन अवसरो ंको कौशल णवकास प्रणशक्षि, 

णवत्तीय सहायता, बाजार संपकत  और उद्यणमता मागतिशतन से जोड़कर स्थानीय संसाधन आधाररत णटकाऊ रोजगार मॉिल 

णवकणसत णकया जा सकता है। 

कौशल प्रदशक्षण और वास्तदवक रोजगार के मध्य सांबांध- 

कौशल प्रणशक्षि और वास्तणवक रोजगार के मध्य गहरा एवं प्रत्यक्ष संबंध है। वततमान समय में केवल शैक्षणिक योग्यता रोजगार 

प्राप्त करने के णलए पयातप्त नही ंहै; उद्योग एवं स्थानीय अथतव्यवस्था की आवश्यकताओ ंके अनुरूप व्यावहाररक कौशल भी 

आवश्यक हैं। कौशल प्रणशक्षि युवाओ ंको तकनीकी िक्षता, कायत-कुशलता, समस्या-समाधान, संचार तथा उद्यणमता जैसे 

आवश्यक गुि प्रिान करता है। इससे उनकी रोजगार-योग्यता में वृस्टद्ध होती है और वे उपलब्ध रोजगार अवसरो ंका प्रभावी 

ढंग से उपयोग कर पाते हैं। 

हालााँणक, प्रणशक्षि और रोजगार के बीच प्रभावी संबंध तभी स्थाणपत हो सकता है जब प्रणशक्षि कायतक्रम स्थानीय बाजार की 

वास्तणवक मांग से जुडे़ हो।ं यणि प्रणशक्षि संस्थानो ं में ऐसे कौशल णसखाए जाएाँ  णजनकी स्थानीय उद्योगो,ं कृणष, वनोपज, 

हस्तणशल्प, सेवा के्षत्र तथा णिणजटल अथतव्यवस्था में मांग है, तो प्रणशक्षि के बाि रोजगार प्राप्त करने की संभावना बढ़ जाती है। 

इसके णलए उद्योगो ंके साथ साझेिारी, अप्रेंणटसणशप, ऑन-ि-जॉब प्रणशक्षि, पे्लसमेंट सहायता और णनयणमत कौशल मूल्यांकन 

आवश्यक हैं। 

णवशेष रूप से आणिवासी के्षत्रो ंमें स्थानीय संसाधनो ंऔर पारंपररक ज्ञान को आधुणनक तकनीक एवं बाजार से जोड़कर रोजगार 

के अवसर णवकणसत णकए जा सकते हैं। अतः  कौशल प्रणशक्षि को केवल प्रमाि-पत्र प्राप्त करने की प्रणक्रया न मानकर 

प्रणशक्षि–िक्षता–रोजगार–आय की णनरंतर प्रणक्रया के रूप में णवकणसत करना आवश्यक है। इससे युवाओ ं की आणथतक 

आत्मणनभतरता तथा समावेशी के्षत्रीय णवकास को बढ़ावा णमलेगा। 
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पारांपररक कौशल के आदथिक मूल्ाांकन की सांभावना- 

पारंपररक कौशल आणिवासी एवं ग्रामीि समुिायो ंकी सांसृ्कणतक पहचान के साथ-साथ उनकी आजीणवका का महत्वपूित 

आधार हैं। हस्तणशल्प, बांस एवं लकड़ी णशल्प, णमट्टी के बततन, पारंपररक वस्त्र णनमाति, लोककलाएाँ , वन-आधाररत उत्पािो ंका 

प्रसंस्करि तथा पारंपररक कृणष तकनीकें  आणथतक दृणष्ट से पयातप्त संभावनाएाँ  रखती हैं। इन कौशलो ंका व्यवस्टस्थत आणथतक 

मूल्यांकन करके इनके वास्तणवक बाजार-मूल्य, उत्पािन लागत, आय-सृजन क्षमता और रोजगार की संभावनाओ ंको समझा 

जा सकता है। 

पारंपररक उत्पािो ंको आधुणनक णिजाइन, गुिवत्ता सुधार, ब्ांणिंग, पैकेणजंग और णिणजटल णवपिन से जोड़ने पर स्थानीय स्तर 

पर रोजगार और उद्यणमता के अवसर बढ़ सकते हैं। भौगोणलक संकेतक (GI), सहकारी सणमणतयो,ं स्वयं सहायता समूहो ंतथा 

ई-कॉमसत पे्लटफॉमत के माध्यम से उत्पािो ंको व्यापक बाजार उपलब्ध कराया जा सकता है। कौशल का आणथतक मूल्यांकन 

केवल मौणिक आय तक सीणमत न रहकर रोजगार सृजन, मणहलाओ ंकी आणथतक भागीिारी, स्थानीय संसाधनो ंके उपयोग और 

सांसृ्कणतक संरक्षि जैसे सामाणजक लाभो ंको भी शाणमल करना चाणहए। 

इस प्रकार पारंपररक कौशल को आधुणनक बाजार और कौशल-णवकास कायतक्रमो ंसे जोड़कर स्थानीय अथतव्यवस्था को मजबूत 

करने, पलायन कम करने और आत्मणनभतर आजीणवका मॉिल णवकणसत करने की महत्वपूित संभावना है। 

मदहलाओां की आजीदवका एवां आदथिक सहभादगता- 

मणहलाओ ंकी आजीणवका एवं आणथतक सहभाणगता समावेशी और सतत णवकास का महत्वपूित आधार है। ग्रामीि एवं आणिवासी 

के्षत्रो ंमें मणहलाएाँ  कृणष, पशुपालन, वनोपज संग्रह, हस्तणशल्प, लघु उद्योग, घरेलू उत्पािन तथा सेवा के्षत्र के माध्यम से पररवार 

की आय में महत्वपूित योगिान िेती हैं। इसके बावजूि उनके श्रम का बड़ा णहस्सा अनौपचाररक और अवैतणनक होने के कारि 

आणथतक रूप से पयातप्त मान्यता नही ंप्राप्त कर पाता। णशक्षा, कौशल प्रणशक्षि, णवत्तीय साक्षरता और बाजार तक सीणमत पहुाँच 

उनकी आणथतक प्रगणत में प्रमुख बाधाएाँ  हैं। 

मणहलाओ ंकी आणथतक सहभाणगता बढ़ाने के णलए स्थानीय संसाधनो ंऔर पारंपररक कौशल पर आधाररत रोजगार के अवसर 

णवकणसत णकए जाने चाणहए। स्वयं सहायता समूहो ंके माध्यम से मणहलाओ ंको बचत, ऋि, उद्यणमता और सामूणहक णवपिन 

से जोड़ा जा सकता है। णिणजटल तकनीक एवं ई-कॉमसत का प्रणशक्षि िेकर उनके उत्पािो ंको व्यापक बाजार उपलब्ध कराया 

जा सकता है। साथ ही, कौशल णवकास कायतक्रमो ंको स्थानीय उद्योगो ंऔर वास्तणवक रोजगार की आवश्यकताओ ंसे जोड़ना 

आवश्यक है। 

मणहलाओ ंको संपणत्त, णवत्तीय सेवाओ,ं सरकारी योजनाओ ंऔर णनितय-णनमाति में समान अवसर णमलने चाणहए। मणहलाओ ंकी 

आणथतक आत्मणनभतरता न केवल पररवार की आय बढ़ाती है, बस्टि उनके सामाणजक सशक्तीकरि, आत्मणवश्वास और जीवन-

स्तर में भी सुधार करती है। अतः  मणहलाओ ंकी आजीणवका को णवकास की मुख्यधारा से जोड़ना समग्र सामाणजक-आणथतक 

णवकास के णलए अणनवायत है। 

स्थानीय सांसाधनो ां पर आधाररत सूक्ष्म उद्यमोां की सांभावना- 

स्थानीय संसाधनो ंपर आधाररत सूक्ष्म उद्यम आणिवासी एवं ग्रामीि के्षत्रो ंमें रोजगार सृजन, आय वृस्टद्ध और आत्मणनभतरता का 

प्रभावी माध्यम बन सकते हैं। इन के्षत्रो ंमें उपलब्ध वनोपज, कृणष उत्पाि, हस्तणशल्प, बांस, लकड़ी, णमट्टी, औषधीय पौधे, महुआ, 

तेंिूपत्ता, शहि तथा स्थानीय खाद्य पिाथत सूक्ष्म उद्यमो ंके णलए महत्वपूित आधार प्रिान करते हैं। यणि इन संसाधनो ंका स्थानीय 

स्तर पर प्रसंस्करि, पैकेणजंग और णवपिन णकया जाए, तो कचे्च माल के बजाय तैयार उत्पाि के रूप में अणधक मूल्य प्राप्त 

णकया जा सकता है। 

मणहलाओ ंऔर युवाओ ंको कौशल प्रणशक्षि िेकर बांस णशल्प, खाद्य प्रसंस्करि, जैणवक उत्पाि, मधुमक्खी पालन, मशरूम 

उत्पािन, णसलाई-कढ़ाई, हस्तणनणमतत वसु्तएाँ  तथा लघु कृणष-आधाररत व्यवसाय णवकणसत णकए जा सकते हैं। स्वयं सहायता 
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समूहो,ं सहकारी सणमणतयो ंऔर स्थानीय उद्यणमता कें िो ंके माध्यम से पंूजी, प्रणशक्षि और बाजार की सुणवधा उपलब्ध कराना 

आवश्यक है। णिणजटल तकनीक एवं ई-कॉमसत के माध्यम से स्थानीय उत्पािो ंको के्षत्रीय और राष्टर ीय बाजार तक पहुाँचाया जा 

सकता है। 

स्थानीय संसाधन आधाररत उद्यम पलायन को कम करने, स्थानीय रोजगार बढ़ाने, पारंपररक ज्ञान एवं कौशल के संरक्षि तथा 

समुिाय की आणथतक स्टस्थणत मजबूत करने में महत्वपूित भूणमका णनभा सकते हैं। अतः  स्थानीय संसाधनो ंकी पहचान, कौशल 

णवकास, णवत्तीय सहायता और बाजार-संपकत  को एकीकृत करके णटकाऊ सूक्ष्म उद्यणमता मॉिल णवकणसत णकया जाना चाणहए। 

दडदजटल एवां दवत्तीय समावेशन- 

णिणजटल एवं णवत्तीय समावेशन आधुणनक आणथतक णवकास का महत्वपूित आधार है। इसका उदे्दश्य समाज के प्रते्यक वगत, 

णवशेषकर ग्रामीि, आणिवासी, गरीब, मणहलाओ ंतथा वंणचत समुिायो ंको णिणजटल तकनीक और औपचाररक णवत्तीय सेवाओ ं

से जोड़ना है। बैंक खाते, मोबाइल बैंणकंग, यूपीआई, णिणजटल भुगतान, आधार आधाररत सेवाएाँ , बीमा, पेंशन तथा ऋि सुणवधाएाँ  

इसके प्रमुख माध्यम हैं। णिणजटल तकनीक के णवस्तार से िूरस्थ के्षत्रो ंके लोगो ंको बैंणकंग सेवाओ ंतक सरल, सुरणक्षत और कम 

लागत में पहुाँच प्राप्त हो रही है। 

आणिवासी एवं ग्रामीि के्षत्रो ंमें णिणजटल एवं णवत्तीय समावेशन रोजगार, उद्यणमता और आजीणवका के नए अवसर उत्पन्न कर 

सकता है। णिणजटल भुगतान के माध्यम से स्थानीय उत्पािो ंएवं हस्तणशल्प को व्यापक बाजार उपलब्ध कराया जा सकता है। 

स्वयं सहायता समूहो,ं णकसान समूहो ंऔर सूक्ष्म उद्यणमयो ंको बैंक ऋि तथा सरकारी योजनाओ ंका लाभ सीधे प्राप्त हो सकता 

है। इससे णबचौणलयो ंपर णनभतरता कम होती है और आणथतक पारिणशतता बढ़ती है। 

हालााँणक, णिणजटल साक्षरता की कमी, इंटरनेट कनेस्टिणवटी, साइबर धोखाधड़ी और तकनीकी संसाधनो ंकी अनुपलब्धता जैसी 

चुनौणतयााँ अभी मौजूि हैं। अतः  णिणजटल साक्षरता प्रणशक्षि, बेहतर इंटरनेट सुणवधा, णवत्तीय जागरूकता और सुरणक्षत णिणजटल 

लेन-िेन को बढ़ावा िेना आवश्यक है। प्रभावी णिणजटल एवं णवत्तीय समावेशन सामाणजक समानता, आणथतक आत्मणनभतरता 

और समावेशी णवकास को मजबूत कर सकता है। 

सरकारी योजनाएँ और वास्तदवक लाभाथी अनुभव- 

सरकारी योजनाएाँ  सामाणजक एवं आणथतक णवकास, गरीबी उनू्मलन, रोजगार सृजन तथा कमजोर वगों के सशक्तीकरि का 

महत्वपूित माध्यम हैं। कें ि एवं राज्य सरकारो ंद्वारा आणिवासी, ग्रामीि, मणहला, युवा तथा वंणचत वगों के णलए अनेक योजनाएाँ  

संचाणलत की जाती हैं। इन योजनाओ ंका उदे्दश्य पात्र व्यस्टक्तयो ंतक आणथतक सहायता, कौशल प्रणशक्षि, रोजगार, णशक्षा, 

स्वास्थ्य एवं सामाणजक सुरक्षा जैसी सुणवधाएाँ  पहुाँचाना है। 

हालााँणक, योजनाओ ंके णनधातररत उदे्दश्यो ंऔर वास्तणवक लाभाणथतयो ंके अनुभवो ंके बीच कई बार महत्वपूित अंतर णिखाई िेता 

है। इसका प्रमुख कारि योजनाओ ंकी जानकारी का अभाव, जणटल आवेिन प्रणक्रया, िस्तावेजो ंकी अणनवायतता, णिणजटल 

साक्षरता की कमी, बैंणकंग संबंधी कणिनाइयााँ तथा स्थानीय स्तर पर प्रशासणनक णवलंब हैं। कुछ लाभाणथतयो ंको समय पर 

सहायता प्राप्त होती है, जबणक अन्य पात्र व्यस्टक्त प्रणक्रया की जणटलता के कारि लाभ से वंणचत रह जाते हैं। 

वास्तणवक लाभाथी अनुभवो ंका अध्ययन योजनाओ ंकी प्रभावशीलता का मूल्यांकन करने में महत्वपूित है। इसके णलए सवेक्षि, 

साक्षात्कार, समूह चचात तथा केस-ििी के माध्यम से लाभाणथतयो ंकी समस्याओ ंऔर संतुणष्ट का आकलन णकया जा सकता है। 

इससे योजना णक्रयाियन की कणमयो ं की पहचान होगी और पारिणशतता, सरल प्रणक्रया, स्थानीय सहभाणगता तथा प्रभावी 

णनगरानी को बढ़ावा णमलेगा। इस प्रकार सरकारी योजनाओ ंको वास्तणवक आवश्यकताओ ंसे जोड़कर उनके सामाणजक एवं 

आणथतक प्रभाव को अणधक प्रभावी बनाया जा सकता है। 
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स्थानीय स्तर पर समग्र दवकास मॉडल का दनमािण- 

स्थानीय स्तर पर समग्र णवकास मॉिल का उदे्दश्य आणिवासी एवं ग्रामीि समुिायो ंकी आजीणवका, रोजगार, कौशल, णशक्षा 

और सामाणजक सशस्टक्तकरि को एकीकृत रूप से बढ़ावा िेना होना चाणहए। इसके णलए “स्थानीय संसाधन–स्थानीय कौशल–

स्थानीय रोजगार” आधाररत णवकास मॉिल अणधक प्रभावी हो सकता है। मॉिल के प्रथम चरि में के्षत्र के प्राकृणतक संसाधनो,ं 

पारंपररक ज्ञान, कृणष, वनोपज, हस्तणशल्प तथा स्थानीय कौशल का सवेक्षि णकया जाए। िूसरे चरि में युवाओ ंऔर मणहलाओ ं

की रुणच एवं क्षमता के अनुरूप कौशल प्रणशक्षि प्रिान णकया जाए। 

प्रणशक्षि को केवल प्रमाि-पत्र तक सीणमत न रखकर उसे बाजार, णवत्तीय सहायता और रोजगार से जोड़ा जाना आवश्यक है। 

स्वयं सहायता समूहो,ं णकसान उत्पािक संगिनो ंतथा सूक्ष्म उद्यमो ंके माध्यम से स्थानीय उत्पािन को संगणित णकया जा सकता 

है। णिणजटल साक्षरता, बैंणकंग सुणवधाओ ंऔर सरकारी योजनाओ ंकी जानकारी िेकर णवत्तीय एवं णिणजटल समावेशन को 

मजबूत णकया जाए। 

मॉिल में पंचायत, महाणवद्यालय, स्थानीय उद्योग, गैर-सरकारी संस्थाओ ंतथा सरकारी णवभागो ंके बीच समिय स्थाणपत णकया 

जाए। प्रते्यक गणतणवणध के णलए स्पष्ट लक्ष्य, णजमे्मिारी और समय-सीमा णनधातररत हो। अंततः  रोजगार सृजन, आय में वृस्टद्ध, 

मणहला सहभाणगता, कौशल उपयोग और पलायन में कमी जैसे संकेतको ंके आधार पर णनयणमत मूल्यांकन णकया जाए। इस 

प्रकार स्थानीय संसाधनो ंऔर समुिाय की भागीिारी पर आधाररत मॉिल आत्मणनभतर, रोजगारपरक और सतत समग्र णवकास 

का प्रभावी आधार बन सकता है। 

आदिवासी पररवारो ां की वतिमान आजीदवका सांरचना- 

आणिवासी पररवारो ंकी वततमान आजीणवका संरचना बहुआयामी है, णजसमें पारंपररक एवं आधुणनक िोनो ंप्रकार के आणथतक 

स्रोत शाणमल हैं। ग्रामीि एवं वन के्षत्रो ंमें रहने वाले अनेक आणिवासी पररवार आज भी कृणष, वनोपज संग्रह, पशुपालन, मजिूरी 

तथा स्थानीय हस्तणशल्प पर णनभतर हैं। लघु एवं सीमांत कृणष इनके आय-स्रोत का प्रमुख आधार है, जबणक महुआ, तेंिूपत्ता, 

णचरौजंी, गोिं, शहि, बााँस तथा अन्य लघु वनोपज से मौसमी आय प्राप्त होती है। कृणष की अणनणितता तथा रोजगार के सीणमत 

अवसरो ंके कारि णनमाति कायत, कृणष मजिूरी और अन्य असंगणित के्षत्रो ंमें श्रम भी महत्वपूित भूणमका णनभाता है। 

वततमान समय में णशक्षा, कौशल प्रणशक्षि, सड़क, मोबाइल एवं णिणजटल सुणवधाओ ंके णवस्तार से आणिवासी पररवारो ंकी 

आजीणवका में पररवततन णिखाई िे रहा है। युवा वगत सरकारी एवं णनजी रोजगार, स्वरोजगार, छोटे व्यवसाय तथा कौशल-

आधाररत कायों की ओर बढ़ रहा है। मणहलाओ ंकी सहभाणगता स्वयं सहायता समूहो,ं लघु उद्यम, पशुपालन, हस्तणशल्प एवं 

वनोपज प्रसंस्करि में बढ़ी है। 

णफर भी बाजार तक सीणमत पहुाँच, पंूजी का अभाव, कौशल-असंगणत, णबचौणलयो ंपर णनभतरता और रोजगार की मौसमी प्रकृणत 

प्रमुख चुनौणतयााँ हैं। अतः  वततमान आजीणवका संरचना का अध्ययन स्थानीय संसाधनो,ं आय के स्रोतो,ं रोजगार-पैटनत, लैंणगक 

सहभाणगता और सरकारी योजनाओ ंके वास्तणवक प्रभाव के आधार पर णकया जाना आवश्यक है। 

आदिवासी युवा कौशल, प्रदशक्षण एवां रोजगार- 

 आणिवासी युवाओ ंके आणथतक एवं सामाणजक णवकास में कौशल, प्रणशक्षि और रोजगार के बीच मजबूत संबंध महत्वपूित 

भूणमका णनभाता है। वततमान समय में पारंपररक आजीणवका के साथ-साथ आधुणनक रोजगार के अवसरो ंके णलए तकनीकी, 

व्यावसाणयक एवं णिणजटल कौशल की आवश्यकता बढ़ रही है। इस अध्ययन का उदे्दश्य यह समझना है णक आणिवासी युवाओ ं

को प्राप्त कौशल प्रणशक्षि णकस सीमा तक उन्हें वास्तणवक एवं स्थायी रोजगार से जोड़ पाता है। 

अध्ययन में युवाओ ंकी शैक्षणिक योग्यता, पारंपररक कौशल, प्रणशक्षि के प्रकार, प्रणशक्षि की अवणध, प्रणशक्षि संस्थानो ंकी 

गुिवत्ता तथा प्रणशक्षि के बाि प्राप्त रोजगार की प्रकृणत का णवशे्लषि णकया जाएगा। साथ ही यह भी िेखा जाएगा णक प्रणशक्षि 

प्राप्त युवाओ ंको स्थानीय स्तर पर रोजगार, स्वरोजगार, सूक्ष्म उद्यम अथवा प्रवासी रोजगार में णकतने अवसर प्राप्त होते हैं। 
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प्रणशक्षि और रोजगार के बीच मौजूि प्रमुख बाधाओ,ं जैसे बाजार की जानकारी का अभाव, पंूजी की कमी, णिणजटल ज्ञान की 

कमी, पररवहन एवं मागतिशतन की सीमाएाँ  आणि का भी अध्ययन णकया जाएगा। 

अध्ययन से यह स्पष्ट करने का प्रयास होगा णक कौशल प्रणशक्षि को स्थानीय संसाधनो,ं बाजार की मांग और आणिवासी युवाओ ं

की पारंपररक िक्षताओ ंसे जोड़कर रोजगारपरक बनाया जा सकता है। इससे युवाओ ंकी आय, आत्मणनभतरता और स्थानीय 

आणथतक णवकास को बढ़ावा िेने हेतु प्रभावी कौशल एवं रोजगार मॉिल णवकणसत करने में सहायता णमलेगी। 

कौशल प्रदशक्षण,रोजगार परकता एवां बाजार-सांगदत- 

कौशल प्रणशक्षि की रोजगारपरकता एवं बाजार-संगणत का परीक्षि यह समझने के णलए आवश्यक है णक प्रणशक्षि प्राप्त करने 

के बाि युवाओ ंको वास्तणवक रोजगार एवं आय के अवसर णकस सीमा तक प्राप्त हो रहे हैं। इस अध्ययन में यह णवशे्लषि 

णकया जा सकता है णक प्रणशक्षि संस्थानो ंद्वारा संचाणलत पाठ्यक्रम स्थानीय एवं के्षत्रीय श्रम-बाजार की वततमान आवश्यकताओ ं

के अनुरूप हैं या नही।ं णवशेष रूप से आणिवासी युवाओ ंके संिभत में कृणष, वनोपज, हस्तणशल्प, णनमाति, सेवा के्षत्र, णिणजटल 

कायत तथा स्थानीय सूक्ष्म उद्यमो ं से संबंणधत कौशलो ंकी उपयोणगता का मूल्यांकन णकया जाना आवश्यक है। प्रणशक्षि की 

गुिवत्ता, प्रणशक्षको ंकी िक्षता, व्यावहाररक प्रणशक्षि, प्रमाि-पत्र की मान्यता तथा प्रणशक्षि के बाि रोजगार प्राप्त करने की 

अवणध जैसे संकेतको ंको भी अध्ययन में शाणमल णकया जा सकता है। साथ ही णनयोक्ताओ,ं प्रणशक्षि संस्थानो ंऔर प्रणशणक्षत 

युवाओ ंसे प्राप्त जानकारी के आधार पर कौशल एवं रोजगार के बीच मौजूि अंतर की पहचान की जा सकती है। अध्ययन यह 

भी परीक्षि करेगा णक प्रणशक्षि के बाि युवाओ ंको उनके कौशल के अनुरूप रोजगार, उणचत पाररश्रणमक और रोजगार में 

स्थाणयत्व प्राप्त हो रहा है या नही।ं इस प्रकार, अध्ययन का उदे्दश्य प्रणशक्षि,कौशल,रोजगार,आय की पूरी शंृ्रखला का मूल्यांकन 

कर बाजार-उनु्मख एवं रोजगारपरक कौशल प्रणशक्षि के णलए प्रभावी सुझाव प्रसु्तत करना होगा। 

पारांपररक कौशल एवां ज्ञान की आदथिक सांभावना- 

पारंपररक कौशल एवं ज्ञान आणिवासी समुिायो ंकी सामाणजक, सांसृ्कणतक और आणथतक पहचान का महत्वपूित आधार हैं। 

इनमें हस्तणशल्प, बांस एवं लकड़ी णशल्प, णमट्टी के उत्पाि, पारंपररक कृणष, वनोपज संग्रहि, औषधीय पौधो ंका ज्ञान, लोककला, 

बुनाई, कढ़ाई तथा खाद्य प्रसंस्करि जैसे अनेक कौशल शाणमल हैं। वततमान समय में इन कौशलो ंको केवल सांसृ्कणतक णवरासत 

के रूप में िेखने के बजाय आय एवं रोजगार के संभाणवत साधन के रूप में णवकणसत णकया जा सकता है। 

स्थानीय संसाधनो ंपर आधाररत उत्पािो ंकी बाजार में बढ़ती मांग पारंपररक कौशल के व्यावसायीकरि की महत्वपूित संभावना 

प्रसु्तत करती है। यणि इन उत्पािो ंको आधुणनक णिजाइन, गुिवत्तापूित पैकेणजंग, ब्ांणिंग और णिणजटल माकेणटंग से जोड़ा जाए 

तो स्थानीय एवं राष्टर ीय बाजार तक पहंुच बनाई जा सकती है। स्वयं सहायता समूह, सहकारी सणमणतयां तथा सूक्ष्म उद्यम इस 

णिशा में प्रभावी भूणमका णनभा सकते हैं। 

पारंपररक ज्ञान को कौशल प्रणशक्षि, णवत्तीय सहायता, ई-कॉमसत और सरकारी योजनाओ ंसे जोड़ने से युवाओ ंएवं मणहलाओ ं

के णलए स्थानीय रोजगार के अवसर बढ़ सकते हैं। साथ ही, बौस्टद्धक संपिा अणधकार और भौगोणलक संकेतक जैसी व्यवस्थाओ ं

के माध्यम से समुिाय के ज्ञान और उत्पािो ंकी सुरक्षा भी आवश्यक है। अतः  पारंपररक कौशल एवं ज्ञान का संरक्षि और 

आधुणनक बाजार से समिय आणिवासी के्षत्रो ंमें सतत आजीणवका, उद्यणमता और समावेशी आणथतक णवकास का प्रभावी आधार 

बन सकता है। 

आदिवासी आजीदवका के सतत दवकास हेतु दवकास मॉडल-  

स्थानीय संसाधनो,ं पारंपररक ज्ञान, कौशल णवकास और आधुणनक बाजार व्यवस्था के बीच प्रभावी समिय स्थाणपत करना है। 

इस मॉिल में आणिवासी समुिाय को णवकास प्रणक्रया का सणक्रय भागीिार बनाया जाना आवश्यक है। सवतप्रथम स्थानीय स्तर 

पर वनोपज, कृणष, पशुपालन, हस्तणशल्प, बांस-कला, लघु वनोपज एवं पारंपररक कौशल का संसाधन मानणचत्रि णकया जाए। 

इसके आधार पर युवाओ ंऔर मणहलाओ ंके णलए रोजगारोनु्मखी कौशल प्रणशक्षि तथा उद्यणमता णवकास कायतक्रम संचाणलत 

णकए जाएाँ । 
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मॉिल का िूसरा महत्वपूित आधार मूल्य संवधतन और बाजार संपकत  है। स्थानीय उत्पािो ंकी गुिवत्ता, पैकेणजंग, ब्ांणिंग और 

णिणजटल णवपिन को बढ़ावा िेकर उत्पािको ंको बेहतर मूल्य णिलाया जा सकता है। स्वयं सहायता समूहो,ं सहकारी सणमणतयो ं

और उत्पािक संगिनो ंको णवत्तीय एवं तकनीकी सहायता प्रिान की जानी चाणहए। 

तीसरे स्तर पर णिणजटल एवं णवत्तीय समावेशन को मजबूत करते हुए बैंणकंग, बीमा, णिणजटल भुगतान और सरकारी योजनाओ ं

तक सरल पहुाँच सुणनणित की जाए। साथ ही प्राकृणतक संसाधनो ंके संरक्षि, जल-संरक्षि, जैणवक खेती और वाणनकी आधाररत 

आजीणवका को प्राथणमकता िेकर पयातवरिीय स्टस्थरता सुणनणित की जाए। 

अंततः  णशक्षा, स्वास्थ्य, कौशल, रोजगार, मणहला सशक्तीकरि और सामाणजक सुरक्षा को एकीकृत करते हुए ग्राम-आधाररत 

सहभागी णवकास मॉिल णवकणसत णकया जाए। इससे आणिवासी पररवारो ंकी आय, रोजगार और आत्मणनभतरता बढे़गी तथा 

सतत एवं समावेशी स्थानीय णवकास को गणत णमलेगी। 

आदिवासी दशक्षा एवां कौशल दवकास- 

आणिवासी समुिायो ंके सामाणजक, आणथतक एवं सांसृ्कणतक णवकास में णशक्षा और कौशल णवकास की महत्वपूित भूणमका है। 

णशक्षा केवल साक्षरता तक सीणमत न रहकर आणिवासी युवाओ ंको रोजगार, उद्यणमता और आत्मणनभतरता के अवसरो ंसे जोड़ने 

का माध्यम बन सकती है। वततमान में आणिवासी के्षत्रो ंमें णवद्यालयो ंकी िूरी, आणथतक कणिनाइयााँ, णशक्षको ंकी कमी, भाषा 

संबंधी बाधाएाँ  तथा उच्च णशक्षा तक सीणमत पहुाँच जैसी चुनौणतयााँ णिखाई िेती हैं। इन समस्याओ ंके समाधान के णलए स्थानीय 

पररस्टस्थणतयो ंएवं मातृभाषा आधाररत णशक्षा को प्रोत्साणहत करना आवश्यक है। 

कौशल णवकास के अंतगतत पारंपररक ज्ञान और आधुणनक तकनीकी प्रणशक्षि का समिय णकया जाना चाणहए। कृणष, वनोपज 

प्रसंस्करि, हस्तणशल्प, बांस एवं लकड़ी णशल्प, पशुपालन, णिणजटल सेवाएाँ , पयतटन तथा स्थानीय खाद्य उत्पािो ंसे संबंणधत 

प्रणशक्षि आणिवासी युवाओ ंके णलए रोजगार और स्वरोजगार के नए अवसर उत्पन्न कर सकते हैं। प्रणशक्षि को बाजार की मांग 

से जोड़ना तथा प्रणशक्षि के बाि पे्लसमेंट, ऋि, णवपिन और उद्यणमता सहायता उपलब्ध कराना भी आवश्यक है। 

मणहलाओ ंऔर युवाओ ंकी णवशेष भागीिारी सुणनणित करके स्वयं सहायता समूहो ंएवं सामुिाणयक उद्यमो ंको बढ़ावा णिया जा 

सकता है। इस प्रकार णशक्षा कौशल,स्थानीय संसाधन,बाजार आधाररत समस्टित मॉिल आणिवासी समुिायो ं के सतत 

आजीणवका णवकास और सामाणजक सशक्तीकरि का प्रभावी आधार बन सकता है। 

उद्यदमता एवां मूल् सांवधिन- 

आणिवासी समुिायो ंके आणथतक एवं सामाणजक णवकास में उद्यणमता एवं मूल्य संवधतन की महत्वपूित भूणमका है। स्थानीय स्तर 

पर उपलब्ध प्राकृणतक संसाधनो,ं पारंपररक ज्ञान एवं कौशल को व्यावसाणयक गणतणवणधयो ंसे जोड़कर रोजगार और आय के 

नए अवसर णवकणसत णकए जा सकते हैं। वनोपज जैसे महुआ, तेंिूपत्ता, आाँवला, शहि, बााँस तथा औषधीय पौधो ंके केवल 

संग्रहि और णवक्रय के बजाय उनकी प्रसंस्करि, पैकेणजंग, ब्ांणिंग एवं णवपिन के माध्यम से अणधक मूल्य प्राप्त णकया जा 

सकता है। इसी प्रकार आणिवासी हस्तणशल्प, बांस कला, णमट्टी के उत्पाि, वस्त्र, खाद्य पिाथत और पारंपररक कला को आधुणनक 

बाजार की आवश्यकताओ ंके अनुरूप णवकणसत णकया जा सकता है। 

मणहलाओ ंऔर युवाओ ंको उद्यणमता प्रणशक्षि, णिणजटल माकेणटंग, णवत्तीय साक्षरता, बैंणकंग सुणवधा तथा ऋि एवं सरकारी 

योजनाओ ंसे जोड़ना आवश्यक है। स्वयं सहायता समूह, सहकारी सणमणतयााँ और उत्पािक संगिन सामूणहक उद्यणमता को 

बढ़ावा िे सकते हैं। स्थानीय संसाधनो ंपर आधाररत सूक्ष्म एवं लघु उद्यम न केवल रोजगार सृणजत करें गे, बस्टि पलायन को भी 

कम करें गे। 

अतः  कौशल,स्थानीय संसाधन,मूल्य संवधतन,बाजार संपकत ,णवत्तीय सहयोग पर आधाररत उद्यणमता मॉिल आणिवासी आजीणवका 

को आत्मणनभतर, णटकाऊ और बाजारोनु्मख बनाने का प्रभावी माध्यम हो सकता है। 
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बाजार सांपकि  एवां सांस्थागत सहयोग- 

आणिवासी आजीणवका एवं कौशल णवकास को स्थायी और प्रभावी बनाने में बाजार संपकत  एवं संस्थागत सहयोग की महत्वपूित 

भूणमका है। केवल कौशल प्रणशक्षि प्रिान करना पयातप्त नही ंहै, बस्टि प्रणशणक्षत युवाओ ंऔर उत्पािको ंको उपयुक्त बाजार 

से जोड़ना आवश्यक है। स्थानीय स्तर पर उत्पाणित हस्तणशल्प, वनोपज, कृणष उत्पाि, खाद्य प्रसंस्करि एवं पारंपररक वसु्तओ ं

के णलए स्थानीय, के्षत्रीय तथा णिणजटल बाजार उपलब्ध कराए जाने चाणहए। उत्पािो ंकी गुिवत्ता, पैकेणजंग, ब्ांणिंग, मूल्य 

णनधातरि और ऑनलाइन णवपिन का प्रणशक्षि िेकर उनकी बाजार प्रणतस्पधात बढ़ाई जा सकती है। 

इस प्रणक्रया में स्वयं सहायता समूह (SHG), उत्पािक समूह, सहकारी सणमणतयााँ, पंचायतें, गैर-सरकारी संगिन, णवत्तीय संस्थाएाँ  

तथा सरकारी णवभाग महत्वपूित सहयोगी हो सकते हैं। महाणवद्यालय एवं कौशल प्रणशक्षि संस्थान युवाओ ं को उद्यणमता, 

णिणजटल माकेणटंग और णवत्तीय प्रबंधन का प्रणशक्षि प्रिान कर सकते हैं। बैंक एवं णवत्तीय संस्थाएाँ  ऋि, कायतशील पंूजी और 

णवत्तीय परामशत उपलब्ध करा सकती हैं। 

संस्थागत सहयोग के माध्यम से प्रणशक्षि, उत्पािन, णवत्त, णवपिन और रोजगार को एकीकृत णकया जा सकता है। स्थानीय 

मेलो,ं हाट-बाजारो,ं प्रिशतणनयो ंतथा ई-कॉमसत पे्लटफॉमत के माध्यम से उत्पािो ंकी व्यापक पहुाँच सुणनणित की जा सकती है। 

इस प्रकार बाजार संपकत  और संस्थागत समिय आणिवासी समुिाय की आय बढ़ाने, स्थानीय रोजगार सृणजत करने तथा 

आत्मणनभतर और सतत आजीणवका णवकणसत करने का प्रभावी माध्यम बन सकता है। 

सतत एवां सम्मानजनक आजीदवका- 

सतत एवं सम्मानजनक आजीणवका का अथत ऐसी आणथतक गणतणवणधयो ंसे है, णजनसे आणिवासी पररवारो ंको णनयणमत आय प्राप्त 

होने के साथ-साथ सामाणजक सम्मान, आत्मणनभतरता और भणवष्य की सुरक्षा भी सुणनणित हो। आणिवासी समुिायो ंके संिभत में 

इसका णवशेष महत्व है, क्ोणंक उनकी आजीणवका मुख्यतः  कृणष, वनोपज, पशुपालन, हस्तणशल्प, मजिूरी तथा पारंपररक 

कौशल पर आधाररत होती है। इन के्षत्रो ंको आधुणनक बाजार, तकनीकी प्रणशक्षि और संस्थागत सहयोग से जोड़कर आय के 

स्थायी स्रोत णवकणसत णकए जा सकते हैं। 

सतत आजीणवका के णलए स्थानीय प्राकृणतक संसाधनो ंका संरक्षि करते हुए उनका वैज्ञाणनक एवं संतुणलत उपयोग आवश्यक 

है। लघु वनोपज जैसे महुआ, तेंिूपत्ता, शहि, औषधीय पौधो ंतथा हस्तणशल्प उत्पािो ंका मूल्य संवधतन करके बेहतर बाजार 

उपलब्ध कराया जा सकता है। इसी प्रकार जैणवक खेती, खाद्य प्रसंस्करि, कुटीर उद्योग और स्थानीय पयतटन रोजगार के नए 

अवसर उत्पन्न कर सकते हैं। 

सम्मानजनक आजीणवका केवल आय बढ़ाने तक सीणमत नही ं है, बस्टि इसमें सुरणक्षत कायत-पररस्टस्थणतयााँ, उणचत मजिूरी, 

सामाणजक सुरक्षा, लैंणगक समानता और णनितय लेने में सहभाणगता भी शाणमल है। मणहलाओ ंऔर युवाओ ंको कौशल प्रणशक्षि, 

णिणजटल साक्षरता तथा णवत्तीय समावेशन से जोड़ना आवश्यक है। इस प्रकार स्थानीय संसाधन, पारंपररक ज्ञान, आधुणनक 

कौशल और बाजार संपकत  का समिय आणिवासी समुिायो ंके णलए सतत, स्वावलंबी एवं सम्मानजनक आजीणवका का प्रभावी 

आधार बन सकता है। 

दनष्कर्ि- 

आणिवासी णवकास की वास्तणवक चुनौती केवल गरीबी अथवा बेरोजगारी को कम करना नही ंहै, बस्टि ऐसी णवकास-व्यवस्था 

णनणमतत करना है णजसमें स्थानीय समुिाय अपने प्राकृणतक संसाधनो,ं पारंपररक ज्ञान और आधुणनक कौशल के आधार पर 

सम्मानजनक एवं स्थायी आजीणवका णवकणसत कर सके। जबलपुर एवं आसपास के आणिवासी के्षत्रो ंके संिभत में आजीणवका, 

रोजगार और कौशल णवकास को एक-िूसरे से पृथक करके िेखने के बजाय इनके अंतसंबंधो ंको समझना अणधक उपयोगी 

होगा। इस दृणष्ट से प्रसु्तत समग्र णवकास मॉिल स्थानीय संसाधन,कौशल,उद्यणमता,मूल्य संवधतन,बाजार ,णवत्तीय / णिणजटल 

समावेशन,रोजगार,सतत आजीणवका की एकीकृत प्रणक्रया पर आधाररत है। यह मॉिल आणिवासी समुिायो ं को सरकारी 

योजनाओ ंके णनस्टिय लाभाथी से सणक्रय आणथतक भागीिार में पररवणततत करने की णिशा में उपयोगी हो सकता है। 
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अतः  आणिवासी णवकास की सफलता का मूल्यांकन केवल आय में वृस्टद्ध से नही,ं बस्टि आजीणवका की स्टस्थरता, रोजगार की 

गुिवत्ता, कौशल की उपयोणगता, मणहला सहभाणगता, सामाणजक समावेशन, सांसृ्कणतक संरक्षि और पयातवरिीय स्टस्थरता के 

संयुक्त आधार पर णकया जाना चाणहए। 
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